4T Bridge
EDU Center

Program HR Star!

Trajanje programa: 6 nedelja, 2 puta nedeljno po 1 sat i 30 minuta

I CIKLUS

Il CIKLUS

1. Uvod u HR
e Razumevanje trzista rada
e  Struktura kompanija

e Uloge i odgovornosti HR tima

1. Employer branding + EVP

e Uvod u Employer Branding.
Razvoj Employee Value Proposition (EVP)

2. Razumevanje pozicija

e Pravilnik o sistematizaciji radnih mesta

2. Onboarding
e Najbolje prakse za onboarding

e Integracija zaposlenog u tim i kompaniju

3. Sourcing | Attraction

e Alatiiinstrumenti za pronalaZenje i privlacenje
kandidata

e Pregled klju¢nih alata: MS Office, MS Teams,
PowerPoint, Google Drive

e Uvod u HR softver: SAP SuccessFactors

e Koriséenje platformi za zaposljavanje: LinkedIn,
Infostud, Joberty

3. Employee Engagement
e Strategije angaZovanja zaposlenih

e KPI performanse

4. Selekcija i regrutacija
e Definisanje pozicije
e lIzrada oglasa (ukljucujudi Al)

e Selekcija kandidata (CV, klju¢ne reci, hard/soft
skills)

e Primena razli¢itih metoda testiranja

4. Offboarding
e Sprovodenje izlaznih intervjua
e Upravljanje odlascima zaposlenih

e Napustanje kompanije




5. Intervju

Struktura intervjua (CBI)
Vestine vodenja intervjua

Tehnike postavljanja pitanja (bihevioralna,
situaciona, strukturarna)

Neverbalna komunikacija i povratne informacije

Role Play: Prakticna primena

5. Uvezbavanje — intervju

e Simulacija intervjua i povratnih informacija

e Revizija i konsolidacija znanja

e Pregled svih tema

e Finalni feedback i preporuke za dalji razvoj vestina

6. Kandidat | MenadZer komunikacija

Metodologija rada

Svaka sesija kombinuje prezentacije sa konkretnim primerima, prakti¢nim primenama i brojnim studijama slucaja.
Polaznici ¢e dobijait domace zadatke i korisne linkove kako bi ojacali znanje i podrzali svoju tranziciju u HR uloge.

Ovaj strukturiran pristup osigurava da su polaznici na kraju programa dobro pripremljeni za preuzimanje HR
odgovornosti i efektivan doprinos svojim kompanijama.
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